Kriterien fiir die Leistungsbewertung im Fach Geschichte — RSG 2021

Die Leistungsbewertung erfolgt im Rahmen der schulrechtlichen Vorgaben des Schulgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen (Schulgesetz
NRW — SchulG), der Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die Sekundarstufe I (APO-S I) bzw. der Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die
Sekundarstufe II (APO-S II) sowie dem Kernlehrplan Geschichte fiir die Sekundarstufen I u. Il Gymnasium/Gesamtschule in Nordrhein-Westfalen.

Kriterien

fir die
Notenge-
bung im
Rahmen der
miindlichen

Mitarbeit
(Sek I und II)

sehr gut

Der Schiiler erkennt
Probleme und kann
diese in einen gro-
eren  Zusammen-
hang einordnen, jene
sachgerecht und aus-
gewogen beurteilen;
zeigt dabei eigen-
stindige  gedankli-
che Leistung als
Beitrag zur Problem-
16sung; stellt seine
Beitrdge angemessen
und sprachlich Kklar
dar.

gut

Der Schiiler versteht
schwierige Sachver-
halte und kann diese
in den Gesamtzusam-
menhang des Themas
einordnen. Er erkennt
Probleme und unter-
scheidet zwischen
Wesentlichem und
Unwesentlichem.
Seine Kenntnisse rei-
chen iiber die Unter-
richtsreihe hinaus.

befriedigend

Der Schiiler zeigt
regelmafige freiwil-
lige Mitarbeit im Un-
terricht. Er gibt ein-
fache Fakten und
Zusammenhinge aus
dem unmittelbar be-
handelten Stoff 1im
Wesentlichen richtig
wieder und verkniipft
diese mit Kenntnissen
des Stoffes der ge-
samten Unterrichts-
reihe.

ausreichend

Der Schiiler zeigt nur
gelegentliche freiwil-
lige Mitarbeit im Un-
terricht. Seine Aufe-
rungen  beschrinken
sich auch die Wie-
dergabe einfacher
Fakten und Zusam-
menhinge aus dem
unmittelbar behan-
delten Stoffgebiet
und sind im Wesent-
lichen richtig.

mangelhaft

Der Schiiler zeigt
keine freiwillige
Mitarbeit im Un-
terricht.
AuBlerungen nach
Aufforderung
(Sek I) sind nur
teilweise richtig.

ungeniigend

Der Schiiler zeigt

keine frei-
willige  Mitar-
beit im Unter-

richt. AuBerung
nach Aufforde-
rung (Sek I) sind
falsch.

Gewichtung u.
Bewertung der
Leistungen in
der Sek I

e Geschichte ist in der Sekundarstufe I ein miindliches Fach. Bewertet wird somit die ,,Sonstige Mitarbeit*.

e In die,,Sonstige Mitarbeit* konnen eingehen:
o Die miindliche Mitarbeit (Hauptbewertungsfaktor; bewertet wird die Qualitdt und Kontinuitét der Beitrdge zu gleichen
Teilen, welche in unterschiedlichen Formen der unterrichtlichen Mitarbeit in enger Bindung an die jeweilige
Aufgabenstellung erfolgen sollen)

o Schriftliche Ubungen und Hausaufgabeniiberpriifungen (welche ca. 10-20 Min. nicht iiberschreiten sollten, nur
gelegentlich erfolgen, sich auf den Stoff der letzten 2-4 Unterrichtsstunden beziehen und auch dementsprechend und

nicht hoher gewertet werden sollten.)

o Referate und sonstige Leistungen (ca. 10-20% in die Halbjahresnote eingehen)




©)

Mappen-/Heftfiihrung (ca. 10-20% der Halbjahresnote)

Gewichtung u.
Bewertung der
Leistungen in
der Sek II

Sofern das Fach als Klausurfach angewéhlt wird, werden ,,Sonstige Mitarbeit“ und Klausurleitung im Verhéltnis 1:1
gewertet.

Fiir die Bewertung von Klausuren und Facharbeiten (die sich an den Abiturstandards orientieren) gilt gleichermalen: in die
Bewertung fliefBen ein: Form und Aufbau der Arbeit, inhaltliches Verstindnis, methodisches Verstidndnis, leserfreundliche
Présentation.

In die ,,Sonstige Mitarbeit“ konnen eingehen:

@)

Die miindliche Mitarbeit (Hauptbewertungsfaktor; bewertet wird die Qualitit und Kontinuitit der Beitrdge zu gleichen
Teilen. Bei der Lernerfolgsiiberpriifung sind zu beriicksichtigen: die Bereitschaft, sich auf Fragestellungen des GU
einzulassen und aktiv zuzuhoren, die Féahigkeit, Gesprachsbeitrdage strukturiert und prazise und unter Verwendung der
Fachsprache zu formulieren, Problemstellungen zu erfassen und zu entwickeln, eigene Standpunkte zu begriinden und
Beitrdge anderer aufzugreifen, Anwendung der Fachmethodik, kooperatives Verhalten in sozialen Lernformen und
kritische Auseinandersetzung mit den Unterrichtsgegenstinden sowie die Fahigkeit, Ergebnisse zusammenzufassen. Die
Mitarbeit hat freiwillig und nicht auf Nachfrage des Lehrkorpers zu erfolgen.)

Referate und sonstige Leistungen [z.B. Projekte] (welche mit ca. 10-25% in die Halbjahresnote eingehen;
Bewertungskriterien sind: Sachlichkeit, angemessene Verwendung von Fachterminologie und Fachmethodik, ein klar
gegliederter Aufbau, der adiquate Einsatz von Medien, die Fihigkeit zur Verbalisierung der persdnlichen Uberzeugung
und die Begriindung des eigenen Standpunktes sowie des angemessenen Tons gegeniiber den Adressaten), grofere
Hausaufgaben (Bewertung im Umfang einer Stundenleistung)

evtl. Schriftliche Ubungen (welche ca. 30-45 Min. nicht iiberschreiten sollten und deren Aufgabenstellung sich
unmittelbar aus dem Unterricht der laufenden Unterrichtsreihe / -sequenz ergeben soll;

Verlaufs-, Ergebnis- u. Diskussionsprotokolle (Bewertung im Umfang von 1-2 Unterrichtstunden, bewertet werden
die Verstehens- und Darstellungsleistung)

Schriftliche Aufzeichnungen (z.B. Heft-/Mappenfiihrung, eigenstindige Ausarbeitungen)




Distanzlernen — Leistungsbewertungskonzept im Fach Geschichte

I Allgemeine Rahmenbedingungen

Der Unterricht am Reinoldus- und Schiller-Gymnasium wird auch im Schuljahr 2020/2021 in der Regel als Prasenzunterricht erteilt. Dennoch kann
es aus unterschiedlichen Griinden nétig sein (s. Verordnung bzw. Handreichung), den Prasenzunterricht partiell durch Phasen des Distanzunterrichts
zu erginzen oder unter Umstidnden den Unterricht flir einen begrenzten Zeitraum vollstindig als Distanzunterricht durchzufiihren.

Die gesetzlichen Vorgaben zur Leistungsiiberpriiffung (§ 29 SchulG27 i. V. m. den in den Kernlehrpldnen bzw. Lehrpldnen verankerten
Kompetenzerwartungen) und zur Leistungsbewertung (§ 48 SchulG28 i. V. m. den jeweiligen Ausbildungs- und Priifungsordnungen) gelten auch
fiir die im Distanzunterricht erbrachten Leistungen. Die Leistungsbewertung im Bereich ,,Schriftliche Arbeiten* kann sich also auch auf die im
Distanzunterricht vermittelten Inhalte und Kompetenzen, Kenntnisse, Fahigkeiten sowie Fertigkeiten der Schiilerinnen und Schiiler beziehen.
Klassenarbeiten und Priifungen finden in der Regel im Rahmen des Pridsenzunterrichts statt. Daneben sind weitere in den Unterrichtsvorgaben
vorgesehene und fiir den Distanzunterricht geeignete Formen der Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung moglich (siehe II). Diese im
Distanzunterricht erbrachten Leistungen werden in der Regel in die Bewertung der sonstigen Mitarbeit im Unterricht einbezogen.

Der Distanzunterricht am Reinoldus- und Schiller-Gymnasium wird verpflichtend fiir alle Beteiligten iiber die Lernplattform Moodle — ab Jan. 2021
neu Logineo LMS — durchgefiihrt. Schiilerinnen und Schiiler finden dort Materialien, Arbeitsauftrage und Aufgaben und haben die Moglichkeit per
Mitteilung/Chat wéahrend der am RSG verbindlich vereinbarten und auf der Homepage verdffentlichten digitalen Prasenzzeiten Kontakt zu den
Lehrkriften aufzunehmen.

I1. Formen der Leistungserbringung im Distanzunterricht.

Im Rahmen des Lernens auf Distanz sind nicht alle herkémmlichen Formen der Leistungserbringung moglich oder sinnvoll bzw. in ihrer bisherigen
Gewichtung neu zu bewerten. Formen der miindlichen Mitarbeit (wie z.B. Beitrdge zu Unterrichtsgesprachen, Prasentation oder Moderation von
Aufgabenlosungen bzw. Aufgabenbesprechungen, Diskussionen in Gruppen) im Bewertungsbereich ,,sonstige Mitarbeit™ treten im Vergleich zum
Prasenzunterricht in der Bedeutung zuriick. Videokonferenzen kdénnen virtuelle Schulstunden sein, den Pridsenzunterricht allerdings keinesfalls
vollstindig ersetzen, sondern sind nur als eine sinnvolle Ergdnzung durchzufiihren und zu verstehen.

Leistungen im Fach Geschichte kdnnen sich auf folgende Formate beziehen:

1) Formate der sonstigen Mitarbeit



« Uberpriifung von Arbeitsergebnissen aus der Heimarbeit, Gesprich iiber (schriftliche) Arbeitsergebnisse, z.B. Chats wihrend der digitalen
Préasenzzeiten oder in gemeinsamen Videokonferenzen

Auch alternative Formate zur Prasentation von Arbeitsergebnissen in miindlicher Form sind relevant, wie z.B.

*selbst erstellte Erklarvideos
*Prisentationen und Kurzreferate im Rahmen von Videokonferenzen

2) Formate der schriftlichen Leistungen

*Bearbeitung von Aufgaben und Arbeitsbldttern, sowie Bearbeitung von Tests auf Moodle — Das Hochladen der Ergebnisse ermoglicht
individuelles Feedback an Schiilerinnen und Schiiler

*Beitrdge per Mitteilung/Chat

*Priisentation von Arbeitsergebnissen, z.B. als Powerpointprisentation oder Padlet, Mentimeter 0.A.

*Lerntagebiicher und/oder Portfolioarbeit

Im Wahlpflichtbereich Geschichte-Erdkunde: Méglichkeit der Ersetzung einer Klassenarbeit im Halbjahr durch eine alternative schriftliche
Form der Leistungsiiberpriifung (z.B. Portfolio, schriftliche Darstellung oder Reflexion, Lerntagebuch 0.A.). Die Gewichtung der beiden
schriftlichen Leistungsiiberpriifungen pro Halbjahr kann hier geringfiigig verdndert werden.

III. Feedback und Bewertung

Das Lernen auf Distanz stellt neue Anforderungen an ein Feedback fiir die Schiilerinnen und Schiiler, eine den Lernprozess begleitende
Riickmeldung sowie Forderhinweise und die Bewertung von Schiilerleistungen.

1) Feedback zu Lernprodukten/Arbeitsergebnissen

Die Fachlehrkréfte geben den Schiilerinnen und Schiilern in regelméfBigen Abstdnden eine Riickmeldung zu ihren Lern-und Arbeitsergebnissen,
dabei sind Stdrken und Schwichen der jeweiligen Bearbeitungen seitens der Lehrkraft in angemessener Form zu beriicksichtigen und zu
dokumentieren. Da es aufgrund der Grofle der Lerngruppen meist nicht moglich ist, jedem Schiiler zu jedem Produkt ein individuelles und
umfassendes Feedback zu geben, werden weitere Formen der Beratung berticksichtigt, wie z.B.



*das Peer-to-Peer-Feedback
*Feedback iiber Mitteilungen/Chats oder Audionachrichten durch die Lehrkraft wéhrend oder auBerhalb der digitalen Prédsenzzeiten
*Selbstkontrolle durch Musterldsungen oder automatisch bewertete Testaufgaben

2) Bewertung von Leistungen im Lernen auf Distanz

Die Bewertung hat sowohl Quantitét als auch Qualitit der Beitrdge zu beriicksichtigen. Dies bedeutet, dass die Abgabe der geforderten Produkte
und ihre Qualitdt Bestandteil der Bewertung sind. Nicht abgegebene Aufgaben sollen mit den Schiilerinnen und Schiilern thematisiert werden
und eine Nacharbeit mit fester Terminfrist angeboten werden. Das Versdumen von Fristen ist bei der Bewertung der Leistungen entsprechend zu
bewerten, ebenso wie das Versdumen der Abgabe. In Bezug darauf ist die hdusliche Situation der Schiilerin oder des Schiilers mit ihr oder ihm
zu thematisieren und gegebenenfalls zu berticksichtigen.

Als besondere Anforderung an die Bewertung der entsprechenden Produkte erweist sich das Kriterium der Eigenstdndigkeit. Die einfache
Ubernahme von Quellen, wie auch das Kopieren von Aufgabenbearbeitungen anderer Schiilerinnen oder Schiiler muss entsprechend bewertet
werden. Zur Kontrolle ist eine individuelle (miindliche oder schriftliche) Leistungsiiberpriifung méglich. Ein mdgliches Lerntagebuch kann von
den Schiilern als Abschluss einer Sequenz von einzureichenden Aufgaben zu einem Themenbereich ergidnzt werden. Hier ist in kurzen
Ausfiihrungen der Prozess der Aufgabenbearbeitung, sowie Probleme, deren Lésungen, Losungsstrategien und verbleibende Fragen sowie die
verwendeten Hilfen und Quellen durch die Schiilerin oder den Schiiler zu skizzieren.

Aus rechtlichen Griinden ist die Teilnahme an Videokonferenzen nicht verpflichtend, dariiber hinaus ist sie ja unter Umstdnden auch aus
technischen Griinden nicht moglich. Leistungen in Videokonferenzen konnen positiv bewertet werden, umgekehrt darf die Nichtteilnahme an
Videokonferenzen nicht negativ bewertet werden.

IV. Kooperation der am Lernprozess Beteiligten
Das Lernen auf Distanz und die Beurteilung der Leistungen machen eine enge Kooperation aller am Schulleben beteiligten Personen notwendig.

Daher obliegt sowohl Lehrern als auch Schiilern und Eltern die Aufgabe, Lernprozesse zu beobachten, zu reflektieren und frithzeitig das
Gesprich zu suchen, wenn sich Probleme im Lernprozess offenbaren.



